
DECRETO N.  7063 Del 23/05/2022

Identificativo Atto n.   2612

PRESIDENZA

Oggetto

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE  2022- 2024 (L.R. 19/12 -ART.
1, COMMA 5, LETTERA A) – 12° PROVVEDIMENTO

L'atto si compone di  ________  pagine

di cui _______  pagine di allegati

parte integrante



VISTO l'articolo 57 dello Statuto; 

VISTO il D.Lgs.118/2011 come integrato e corretto dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 
“Disposizioni  integrative  e  correttive  del  D.lgs118/2011  recante  disposizioni  in 
materia di  armonizzazione dei  sistemi  contabili  e degli  schemi  di  bilancio delle 
Regioni, degli  enti  locali  e dei loro organismi, a norma degli  articoli  1 e 2 della 
L.42/2009”; 
 

RICHIAMATO in particolare l’art. 51, c. 4; 

VISTI l’art.2  della   lr  17 dicembre 2012, n.  18 (finanziaria 2013),  che ha istituito il  
collegio dei revisori, e il  regolamento regionale 10 giugno 2013, n. 1 di attuazione 
dell'art. 2, comma 5 della legge regionale; 
 

VISTA la   legge regionale del 19 dicembre 2012, n. 19 "Bilancio di previsione per 
l'esercizio finanziario 2013 e bilancio pluriennale 2013/2015 a legislazione vigente e 
programmatico" e in particolare l’art. 1, comma 5 che nell’ambito delle norme per 
l’adeguamento  alle  disposizioni  del  d.lgs.  118/2011  disciplina  le  variazioni  agli 
stanziamenti  del  bilancio  di  previsione  con  provvedimento  del  responsabile 
finanziario ;
 

RICHIAMATA la dgr  2546 del 27/10/2014 -  di approvazione del progetto di legge 
“Bilancio di previsione 2015-2017”, del documento tecnico di accompagnamento 
e del bilancio consolidato - che ha, tra l’altro, autorizzato il responsabile finanziario 
ad attuare con riferimento ai macroaggregati riguardanti trasferimenti correnti, i 
contributi  agli  investimenti  e  ai  trasferimenti  in  conto  capitale,  variazioni 
compensative tra capitoli  di spesa appartenenti al medesimo macroaggregato 
anche con codice di quarto livello del piano dei conti differente; 

VISTA la legge regionale del 26 del 28/12/2021 "Bilancio di previsione 2022-2024";
 

VISTA  la  dgr  n.  5800  del  29/12/2021  "Approvazione del  documento  tecnico di 
accompagnamento al bilancio di previsione 2022-2024 - Piano di alienazione e 
valorizzazione degli immobili  regionali per l'anno 2021 - Piano di studi e ricerche 
2022-2024 - Programmi pluriennali delle attività degli enti e delle società in house - 
Prospetti  per  il  consolidamento  dei  conti  del  bilancio  regionale  e  degli  enti 
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dipendenti - Integrazioni degli allegati 1 e 2 alla dgr 5440/2021";

VISTO  il  decreto  del  Segretario  generale  n.  19043  del  30/12/2021  "  Bilancio 
finanziario gestionale 2022-2024"; 
 

 PRESO  ATTO che  l'art.  5  della  l.r.  19/2014,  in  un'ottica  di  semplificazione,  ha 
previsto,  ove possibile, l'arrotondamento degli importi dovuti dalla Regione; 
 

•POR FSE 2014-2020 - VARIAZIONE COMPENSATIVA PROGETTO LOMBARDIA PLUS
 

RICHIAMATO il Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo (POR 
FSE) 2014- 2020 approvato con Decisione di Esecuzione CE del 17 dicembre 2014C 
(2014)10098 final e le relative modifiche approvate con Decisione di Esecuzione 
della Commissione Europea del 20 febbraio 2017 C(2017) 1311 final, con Decisione 
del 12 giugno 2018 C(2018) 3833, con Decisione del 30 aprile 2019 C(2019) 3048,  
con Decisione CE del 9 novembre 2020 C(2020)7664 e con Decisione CE del 15 
novembre 2021 C(2021) 8340. 
 
RICHIAMATI altresì:

    la D.G.R.  n.  XI/5102 del  26/07/2021 avente ad oggetto: "Por FSE 2014-202 
Lombardia Plus Linea Alta Formazione Cultura" - Approvazione delle linee 
guida  per  la  realizzazione  dell'iniziativa  a  sostegno  dello  sviluppo  delle 
politiche integrate di formazione e lavoro"; 

 il  D.D.G.  n.  13740 del  14/10/2021 con il  quale è stato  approvato  l'Avviso 
pubblico  per  la  realizzazione  dell'iniziativa  «Lombardia  plus  -  Linea  alta 
formazione  cultura»  a  sostegno  dello  sviluppo delle  politiche  integrate  di 
formazione e lavoro -  (POR FSE  2014-2020 ASSE III,  AZIONE 10.4.1)  che ha 
messo  a  disposizione  per  l'avviso  in  argomento  complessivamente  €. 
2.995.400,00 sull'Asse III, Pdi 10.iv, azione 10.4.1 del POR FSE 2014-2020, con 
riferimento alla Missione 15 - programma 03 - titolo 1 - capitoli 10795 - 10803 - 
10810 - 10801 - 10808 - 10793 - 10802 - 10809 - 10794 - del bilancio pluriennale 
2021/2023;

il  D.D.S n. 2630 del 1/3/2022 avente ad oggetto "Approvazione degli  esiti 
delle  istruttorie  e  della  valutazione  dei  progetti  presentati  sull'avviso 
pubblico,  approvato  con  il  decreto  n.  13740/2021,  per  la  realizzazione 
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dell'iniziativa «Lombardia Plus  -  Linea alta formazione cultura» a sostegno 
dello  sviluppo  delle  politiche  integrate  di  formazione  e  lavoro  per  la 
selezione di  nuovi progetti  di  formazione post-diploma non ricompresi  nel 
repertorio  iefp,  its  e  ifts"  con  cui  sono  stati  individuati,  nell'allegato  A,  i 
progetti  ammessi  e finanziati  fino alla concorrenza dell'importo pari  ad €. 
2.995.400,00;

la  D.G.R.  n.  XI/6197  del  28/3/2022  avente  ad  oggetto  "Determinazioni 
relative  alla  misura  "Lombardia  Plus  -  Linea  alta  formazione  cultura  a 
sostegno dello sviluppo delle politiche integrate di formazione e lavoro per 
la selezione di nuovi progetti di formazione post_diploma non ricompresi nel 
repertorio iefp, its e ifts" di cui alla D.G.R. XI/5102 del 26/7/2021 e ss.mm.ii - 
incremento  dotazione  finanziaria"  che  ha  destinato  ulteriori  risorse  per 
incrementare la dotazione finanziaria della misura «Lombardia Plus - Linea 
alta formazione cultura» per un ammontare di complessivi €. 2.066.400,00 a 
valere sull'Asse III del POR FSE, Pdi 10.iv,

il D.D.S n. 4301 del 30/3/2021 avente ad oggetto "Integrazione dell'elenco 
dei progetti  ammessi  e finanziati  di  cui  al  D.D.S. n.  2630 del 1/3/2022 per 
scorrimento  a  seguito  dell'incremento  della  dotazione  finanziaria  della 
misura "Lombardia Plus  -  Linea alta  formazione cultura»  a sostegno dello 
sviluppo delle politiche integrate di formazione e lavoro per la selezione di 
nuovi progetti di formazione post-diploma non ricompresi nel repertorio iefp, 
its e ifts" approvato con D.G.R. n. XI/6197 del 28/3/2022" con cui sono stati 
individuati,  nell'aggiornato  allegato  A,  gli  ulteriori  progetti  ammessi  e 
finanziati; 

 

VISTA  la  nota  prot.  E1.2021.0167564  del  12.05.2022,  con  la  quale  la  D.G. 
Formazione e Lavoro - Autorità di gestione POR FSE 2014-2020 chiede la variazione 
compensativa di  cui  all'allegato A,  parte integrante e sostanziale  del  presente 
provvedimento,  nell'ambito  della  Missione  15  "Politiche  per  il  lavoro  e  la 
formazione  professionale"  15.03  "Sostegno  all'occupazione"  all'interno  del 
macroaggregato  104  "Trasferimenti  correnti"  al  fine  di  disporre  a  bilancio dello 
stanziamento necessario a finanziare i  progetti  ammessi sulla misura "Lombardia 
Plus  -  Linea  alta  formazione  cultura"  coerentemente  alla  natura  giuridica  dei 
beneficiari.

 Cofinanziamento regionale
 • Capitolo  di  Spesa  15.03.104.10793  POR  FSE  2014-2020  -  QUOTA  REGIONE  - 
LAVORO E FORMAZIONE - TRASFERIMENTI  CORRENTI  A IMPRESE - € 15.000,00 per 
l'anno 2023
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• Capitolo  di  Spesa  15.03.104.10794  POR  FSE  2014-2020  -  QUOTA  REGIONE  - 
LAVORO  E  FORMAZIONE  -  TRASFERIMENTI  CORRENTI  AD  ISTITUZIONI  SOCIALI 
PRIVATE  € 15.000,00 per l'anno 2023
 

Risorse UE
 

• Capitolo di Spesa 15.03.104.10801 POR FSE 2014-2020 - RISORSE UE- LAVORO E 
FORMAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE - € 50.000,00 per l'anno 2023

• Capitolo di Spesa 15.03.104.10802 POR FSE 2014-2020 - RISORSE UE- LAVORO E 
FORMAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE  € 50.000,00 
per l'anno 2023
 

Risorse Stato
 

• Capitolo di Spesa 15.03.104.10808 POR FSE 2014-2020 - RISORSE STATO - LAVORO E 
FORMAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE - € 35.000,00 per l'anno 2023

• Capitolo di Spesa 15.03.104.10809 POR FSE 2014-2020 - RISORSE STATO - LAVORO E 
FORMAZIONE  -  TRASFERIMENTI  CORRENTI  AD  ISTITUZIONI  SOCIALI  PRIVATE  € 
35.000,00 per l'anno 2023
 

•VARIAZIONE COMPENSATIVA - DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E FINANZA
 

VISTA  la  legge  regione  n.  36  del  2.12.1994  "Amministrazione  dei  beni  immobili 
regionali";
 

VISTA la  nota  prot.  n.  A1.2022.0361530  del  16/05/2022  della  Direzione Centrale 
Bilancio e Finanza - Sedi Istituzionali e Patrimonio Regionale, con cui si chiede una 
variazione compensativa all'interno  della  Missione  1 " Servizi istituzionali, generali 
e  di  gestione",  Programma  1.05  "Gestione  dei  beni  demaniali  e  patrimoniali", 
nell'ambito dello stesso macroaggregato 202 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni",  di  cui  all'allegato  A,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento,  al  fine  di  predisporre  gli  atti  utili  a  finanziare  attività  legate al  
patrimonio e demanio regionale  e in  particolare  i  lavori  di  adeguamento alla 
normativa prevenzione incendi del complesso immobiliare di proprietà regionale 
sito in comune di Vertemate con Minoprio e concesso in comodato a Fondazione 

4



Minoprio- Accordo di Programma CFP Sondalo:

• Capitolo di Spesa 1.05.202.1045 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI ADIBITI 
A CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE, RESIDENZA UNIVERSITARIA  € 485.000,00 
per l'anno 2022,  € 338.000,00 per l'anno 2023
 

• Capitolo  di  Spesa  1.05.202.1867  MANUTENZIONE  STRAORDINARIA 
(RISTRUTTURAZIONI) DEI LOCALI E DEI RELATIVI IMPIANTI DI PROPRIETA' REGIONALE 
NON UTILIZZATI  DALLA GIUNTA REGIONALE PER IL FUNZIONAMENTO ISTITUZIONALE 
DELLA STRUTTURA REGIONALE - € 338.000,00 per l'anno 2023
 

• Capitolo di Spesa 1.05.202.8883 INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE E MANUTENZIONE 
DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETA' REGIONALE PER IL FUNZIONAMENTO ISTITUZIONALE - 
€ 485.000,00 per l'anno 2022
 

•VARIAZIONE COMPENSATIVA – DIREZIONE GENERALE  CASA E HOUSING SOCIALE
 

VISTE :

-    la legge regionale 8 luglio 2016, n. 16 "Disciplina regionale dei servizi abitativi" e 
in particolare l'articolo 1,  comma 4,  che stabilisce che il  sistema dei  servizi 
abitativi si articola in servizi abitativi pubblici, servizi abitativi sociali e azioni per 
sostenere l'accesso ed il mantenimento dell'abitazione e l'articolo 2, comma 1, 
che  annovera  tra  le  funzioni  che  richiedono  un  esercizio  unitario  a  livello 
regionale

-    la  realizzazione  di  piani  e  programmi  di  intervento  a  carattere  regionale 
finalizzati  ad  incrementare  l'offerta  abitativa  pubblica  e  sociale,  la  
rigenerazione urbana e le misure per contrastare l'emergenza abitativa

-     la promozione dell'integrazione e il  coordinamento delle politiche abitative 
con  le  politiche  territoriali  e  di  rigenerazione  urbana,  le  politiche  sociali,  
nonché con le politiche relative all'istruzione e al lavoro previste dalla vigente 
normativa

-    la legge regionale 14 marzo 2003, n. 2 e in particolare, l'art. 6 che disciplina le 
procedure per gli accordi di programma di prevalente competenza regionale;
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RICHIAMATI:
    la  DGR n.  XI/1458 del  01/04/2019  ad oggetto:  "Approvazione dell'ipotesi  di 

Accordo di Programma finalizzato alla realizzazione di programmi innovativi di 
rigenerazione  urbana,  recupero  e  riqualificazione  del  patrimonio  abitativo 
pubblico e sociale", che - tra le altre - espone gli importi previsti a carico di 
Regione Lombardia, che trovano copertura finanziaria a valere sui capitoli e 
annualità esplicitati nelle premesse della stessa delibera

    l'Accordo di  Programma sottoscritto  tra  il  Ministero  delle  Infrastrutture  e dei 
Trasporti e Regione Lombardia approvato con d.p.g.r. 7 giugno 2019, n. 312 e 
finalizzato alla realizzazione di  programmi innovativi di rigenerazione urbana, 
recupero e riqualificazione del patrimonio abitativo pubblico e sociale;

 

DATO ATTO che il sopracitato Accordo di Programma:

     è finalizzato al recupero, riqualificazione e incremento dello stock di patrimonio 
abitativo  pubblico  e  sociale  destinato  a  soddisfare  il  fabbisogno  abitativo 
primario di nuclei familiari in stato di disagio economico, familiare ed abitativo, 
ovvero, di nuclei familiari aventi una capacità economica che non consente 
loro né di sostenere un canone di locazione o un mutuo sul mercato abitativo 
privato né di accedere ad un servizio abitativo pubblico,

    promuove l'attuazione di  tre  programmi  regionali  d'intervento,  da realizzare 
anche  attraverso  il  ricorso  a  strumenti  finanziari  immobiliari  innovativi  in 
partenariato pubblico/privato, aventi ad oggetto, rispettivamente:

-     il recupero e la rigenerazione integrata di quartieri di edilizia residenziale 
pubblica, ora servizi abitativi pubblici, localizzati in comuni classificati a 
fabbisogno abitativo acuto ai sensi della programmazione regionale,

-    la  riqualificazione  ed il  recupero  di  unità  abitative  destinate  a  servizi  
abitativi  pubblici  e non utilizzate per  carenze manutentive (c.d.  sfitti), 
localizzate  nei  comuni  lombardi,  ad  esclusione  di  quelli  classificati  a 
fabbisogno acuto ai sensi della programmazione regionale,

-    la  realizzazione  di  nuova edilizia  residenziale  sociale,  il  recupero  e  la 
destinazione a servizi abitativi sociali del patrimonio immobiliare pubblico 
e privato non utilizzato (sfitto invenduto) o sottoutilizzato;
 

 VISTA, pertanto , la nota Prot U1.2022. 037264 del 16/05/2022, con cui la DG Casa 
e Housing sociale richiede la seguente variazione compensativa all'interno della 
missione  8  "Assetto  del  territorio  ed  edilizia  abitativa"  programma  8.02  "Edilizia 
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residenziale  pubblica  e  locale  e  piani  di  edilizia  economico-popolare" 
macroaggregato 203 "Contributi agli investimenti” in quanto le verifiche effettuate 
dagli  uffici  competenti  della  Direzione  in  ordine  all'attuazione  del  programma 
hanno fatto  emergere l'esigenza di  ridefinire,  in  ordine ad alcuni  interventi  ,  lo 
stanziamento per la tipologia di beneficiario originariamente indicato nel bandi, 
incrementando le risorse in favore delle istituzioni sociali private e contestualmente 
riducendo le risorse dallo stanziamento inizialmente previsto e non più necessario 
per enti pubblici;:
 

• Capitolo  di  Spesa  8.02.203.13531  UTILIZZO RIENTRI  FONDO  PER  INTERVENTI  DI 
NUOVA  COSTRUZIONE,  RECUPERO  E  RIQUALIFICAZIONE  EDIFICI  DI  EDILIZIA 
RESIDENZIALE SOCIALE  (COD. GESTIONE FINLOMBARDA 00778) -  € 40.669,00 per 
l'anno 2022
 

• Capitolo  di  Spesa  8.02.203.14873  UTILIZZO  RIENTRI  FONDO  PER  INTERVENTI  DI 
NUOVA  COSTRUZIONE,  RECUPERO  E  RIQUALIFICAZIONE  EDIFICI  DI  EDILIZIA 
RESIDENZIALE  SOCIALE  (COD.  GESTIONE  FINLOMBARDA  00778)  -  CONTRIBUTI  A 
ISTITUZIONI SOCIALI  € 40.669,00 per l'anno 2022
 

VARIAZIONE COMPENSATIVA -DG FORMAZIONE E LAVORO
 

VISTA la deliberazione n XI/1935 del 26 luglio 2021 con cui il  Consiglio regionale 
aveva destinato la somma di euro 5.142.595,14 dell’avanzo di amministrazione del 
rendiconto 2020 come segue:

-  per euro 5.042.595,14 a progetti  di  investimento e di  innovazione in dotazioni 
tecnologiche alle scuole primarie dei comuni con popolazioni fino a 5.000 abitanti 
e  nelle  istituzioni  formative  accreditate  nel  sistema  regionale  di  istruzione  e 
formazione professionale (IEFP);

-  per  euro 100.000,00 ad attrezzature e materiale didattico dei  Vigili  del  Fuoco 
della Regione Lombardia;
 

VISTA la  legge  regionale  del  27  dicembre  2021  n.   24”  Collegato  2022”  e  in 
particolare l’art. 3  comma 1 lettere a) e b) in base alle quali l’importo  di euro 
5.042.595,14   è stato cosi ripartito: 
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-per euro 4.435.053,56 alla missione 4 “Istruzione e diritto allo studio universitario” 
programma 4.03 “Edilizia scolastica”- titolo 2 “Spese in conto capitale”;

-per euro 607.541,58 alla missione 4 “Istruzione e diritto allo studio universitario”  
programma 4.02 “Altri ordini di istruzione non universitaria”- Titolo 2  “Spese in conto 
capitale”;
 

VISTA  la  legge regionale 6 agosto 2007 , n. 19 "Norme sul sistema educativo di 
istruzione e formazione della Regione Lombardia";

VISTA  la  legge regionale  28  settembre  2006  ,  n.  22  "Il  mercato  del  lavoro  in 
Lombardia";

VISTA la  DGR XI/5535/ 2021 con cui  sono  stati  istituiti  i  capitoli  di  entrata e di 
 spesa relativi all’utilizzo dell’avanzo del Consiglio regionale;
 

VISTO  il  decreto n.6200 del 09.05. 2022 con cui si è provveduto alla reiscrizione 
dell'avanzo  vincolato  rispettivamente  di  euro  157.733,97  sul  capitolo  di  spesa 
4.03.203.15144  e di euro 449.807,93 sul capitolo di spesa 4.02.203.15145; 
 

VISTA la nota prot.  E1.2022.0161676 del 09/05/2022  in cui  la  DG Formazione e 
lavoro  informa che in base all'avviso approvato con d.d.u.o del 12.04.2022, la cui 
scadenza  era  stata  stabilita  il  29/04/2022,  sono  arrivate  richieste  che  hanno 
esaurito  totalmente il  budget e pertanto richiede  di  procedere alla  seguente  
variazione  compensativa  nell'ambito  della  missione  4  Istruzione  e  diritto  allo 
Studio  programma 4.03 Edilizia Scolastica,  macroaggregato: 203 Contributi agli 
investimenti in coerenza con la natura giuridica dei beneficiari
 

• Capitolo di Spesa 4.03.203.15144 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A FAVORE DEGLI 
ENTI ACCREDITATI ALLA IEFP - AMMINISTRAZIONILOCALI - € 3.195,27 per l'anno 2022
 

Nuovi Capitoli di Spesa
Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

Programma 4.03 Edilizia scolastica

Titolo 2 Spese in conto capitale

Macroaggregato 203 Contributi agli investimenti
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Capitolo 15356 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A FAVORE DEGLI ENTI ACCREDITATI 
ALLA IEFP - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE con la dotazione finanziaria di  € 3.195,27 
per l'anno 2022

VISTI altresì gli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio regionale 
per l'esercizio finanziario 2022 e successivi;
 

VERIFICATO da parte del Dirigente della UO Bilancio e Autorità di Certificazione 
Fondi comunitari la regolarità dell'istruttoria e della proposta di deliberazione sia 
sotto il profilo tecnico che di legittimità;

VISTA la l.r. 7 luglio 2008 n. 20 “Testo unico delle leggi in materia di organizzazione e 
personale”;  

VISTI i provvedimenti organizzativi della XI legislatura;

 
VISTA in particolare la d.g.r. 182 del 31 maggio 2018 con la quale, tra le altre:

si approva il  nuovo assetto organizzativo della Giunta regionale a seguito 
dell'avvio della XI legislatura 
si attribuisce alla d.ssa Manuela Giaretta l'incarico di Direttore centrale della 
Direzione centrale Bilancio e Finanza 
si  attribuisce  alla  d.ssa  Manuela  Giaretta  la  competenza  anche  di 
responsabile dei servizi finanziari; 

 

DECRETA
 

1.       Di apportare al bilancio finanziario gestionale 2022/2024  le variazioni indicate 
all'allegato a del  presente provvedimento di  cui  costituisce parte integrante  e 
sostanziale.
 

2.      Di trasmettere il presente provvedimento al collegio dei revisori dei conti ai 
sensi  e  nei  termini  previsti  dall’art.  3,  comma  7  del  regolamento  1/2013  di  
attuazione dell’articolo 2, comma 5 della lr 17 dicembre 2012   n. 18 (finanziaria 
2013). 
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3.      Di attestare che il presente atto non e soggetto agli obblighi di pubblicazione

di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013.
 

 

                      il Direttore 

Direzione centrale Bilancio e Finanza

               Manuela Giaretta
 

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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SPESE  ALLEGATO A  

AM - DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E FINANZA 
 

 

PROGRAMMA 1.05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 
 

 

MACROAGGREGATO 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 
 

Capitolo 
Esistente/ Nuovo 

Tipo Risorsa Cod. H1 Numero  
capitolo 

Descrizione Capitolo Competenza  
2022 

 

Cassa  
2022 

 

Competenza  
2023 

 

Competenza  
2024 

 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

1867 
 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 
(RISTRUTTURAZIONI) DEI LOCALI E 
DEI RELATIVI IMPIANTI DI PROPRIETA' 
REGIONALE NON UTILIZZATI DALLA 
GIUNTA REGIONALE PER IL 
FUNZIONAMENTO ISTITUZIONALE 
DELLA STRUTTURA REGIONALE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

- € 338.000,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

8883 
 

INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE E 
MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI DI 
PROPRIETA' REGIONALE PER IL 
FUNZIONAMENTO ISTITUZIONALE 
 

- € 485.000,00 
 

- € 485.000,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

1045 
 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 
IMMOBILI ADIBITI A CENTRI DI 
FORMAZIONE PROFESSIONALE, 
RESIDENZA UNIVERSITARIA 
 

 € 485.000,00 
 

 € 485.000,00 
 

 € 338.000,00 
 

 € 0,00 
 

W1 - DIREZIONE GENERALE FORMAZIONE E LAVORO 
 

 

PROGRAMMA 4.03 Edilizia scolastica 
 

 

MACROAGGREGATO 203 Contributi agli investimenti 
 

Capitolo 
Esistente/ Nuovo 

Tipo Risorsa Cod. H1 Numero  
capitolo 

Descrizione Capitolo Competenza  
2022 

 

Cassa  
2022 

 

Competenza  
2023 

 

Competenza  
2024 

 

E 
 

RISORSE 
VINCOLATE 

 

27 
 

15144 
 

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A 
FAVORE DEGLI ENTI ACCREDITATI 
ALLA IEFP - AMMINISTRAZIONILOCALI 
 

- € 3.195,27 
 

- € 3.195,27 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

N 
 

RISORSE 
VINCOLATE 

 

27 
 

15356 
 

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A 
FAVORE DEGLI ENTI ACCREDITATI 
ALLA IEFP - ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE 
 

 € 3.195,27 
 

 € 3.195,27 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 



 

 2 

 

H1 - DIREZIONE GENERALE CASA E HOUSING SOCIALE 
 

 

PROGRAMMA 8.02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 
 

 

MACROAGGREGATO 203 Contributi agli investimenti 
 

Capitolo 
Esistente/ Nuovo 

Tipo Risorsa Cod. H1 Numero  
capitolo 

Descrizione Capitolo Competenza  
2022 

 

Cassa  
2022 

 

Competenza  
2023 

 

Competenza  
2024 

 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

13531 
 

UTILIZZO RIENTRI FONDO  PER  
INTERVENTI DI NUOVA 
COSTRUZIONE, RECUPERO E 
RIQUALIFICAZIONE EDIFICI DI 
EDILIZIA RESIDENZIALE SOCIALE  
(COD. GESTIONE FINLOMBARDA 
00778) 
 

- € 40.669,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

14873 
 

UTILIZZO RIENTRI FONDO PER 
INTERVENTI DI NUOVA 
COSTRUZIONE, RECUPERO E 
RIQUALIFICAZIONE EDIFICI DI 
EDILIZIA RESIDENZIALE SOCIALE 
(COD. GESTIONE FINLOMBARDA 
00778) - CONTRIBUTI A ISTITUZIONI 
SOCIALI 
 

 € 40.669,00 
 

 € 40.669,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

W1 - DIREZIONE GENERALE FORMAZIONE E LAVORO 
 

 

PROGRAMMA 15.03 Sostegno all'occupazione 
 

 

MACROAGGREGATO 104 Trasferimenti correnti 
 

Capitolo 
Esistente/ Nuovo 

Tipo Risorsa Cod. H1 Numero  
capitolo 

Descrizione Capitolo Competenza  
2022 

 

Cassa  
2022 

 

Competenza  
2023 

 

Competenza  
2024 

 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

10793 
 

POR FSE 2014-2020 - QUOTA 
REGIONE - LAVORO E FORMAZIONE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A 
IMPRESE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

- € 15.000,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

56 
 

10794 
 

POR FSE 2014-2020 - QUOTA 
REGIONE - LAVORO E FORMAZIONE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 € 15.000,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
VINCOLATE 

 

53 
 

10801 
 

POR FSE 2014-2020 - RISORSE UE- 
LAVORO E FORMAZIONE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A 
IMPRESE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

- € 50.000,00 
 

 € 0,00 
 



 

 3 

 

VARIAZIONI DEL FONDO CASSA 

 
 

 

E 
 

RISORSE 
VINCOLATE 

 

53 
 

10802 
 

POR FSE 2014-2020 - RISORSE UE- 
LAVORO E FORMAZIONE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 € 50.000,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
VINCOLATE 

 

53 
 

10808 
 

POR FSE 2014-2020 - RISORSE STATO 
- LAVORO E FORMAZIONE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A 
IMPRESE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

- € 35.000,00 
 

 € 0,00 
 

E 
 

RISORSE 
VINCOLATE 

 

53 
 

10809 
 

POR FSE 2014-2020 - RISORSE STATO 
- LAVORO E FORMAZIONE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 € 35.000,00 
 

 € 0,00 
 

AM - DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E FINANZA 
 

 

PROGRAMMA 20.01 Fondo di riserva 
 

 

MACROAGGREGATO 110 Altre spese correnti 
 

Capitolo 
Esistente/ Nuovo 

Tipo Risorsa Cod. H1 Numero  
capitolo 

Descrizione Capitolo Competenza  
2022 

 

Cassa  
2022 

 

Competenza  
2023 

 

Competenza  
2024 

 

E 
 

RISORSE 
AUTONOME 

 

29 
 

736 
 

FONDO DI RISERVA DEL BILANCIO DI 
CASSA 
 

 € 0,00 
 

- € 40.669,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 


